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поло}кЕ}Iиll
о методическом объединеции классных pyкoBoдIrTeJ[eii

1. общие поло}кения
1.1.Методическое объединение классных руItовоJ(иr,е,цсй --,-с,гl]\i(]\,рllос

ШОДРаЗделение внутришкольной системы управлеI{иrI l]осгII.I,гt1-1 е,iI],t]l)i\j lt|)o]lccc()l',l"
КООРДИНИРУЮЩее НаУЧНО*МеТОДИЧеСl(УIО, П,lеТОДИtlеСliУlО II OPГa}IrlЗttI (LIOlll1\lIt l 1i11,-j, , 1 .,

КЛаССНLIХ РУКОвОДителеЙ классов, в I(оторых YLIaTcrI I{ BocIII.I,T,bi]]alO,j Crl ci(j\,tltti,tl,tt--,,t
определенной возрастной группы.

1.2.Методическое объединение строит свою работу ]] соо,гl]еl,стг]I{lt с litlitc,t,tt,i,1,1il.rcii Pcil.
Федеральным Законом Российской ФелераI{и}l от 29.12.2012- t] 27]-ф|3 il()б tiбpll,;.lillttt1.1lt iз

Российскоri Федерации>, УставоN,{ шко.IIь].
1.З,ItОличественный персональнь]l"] состав свrIзаIt с II,]NlcIlCll]]l)l\11i lj il1.],]lii1,1.)i,ll1iI,,|_,i((),,,I

коллективе.
1 .4.Методическое объедиtrение классlJLlх 1-1vtccllзo.1lllтc.,lcii l I().il(),гLlс,1,II()

ГлавноN{у коллеItтивному органу пе,,,{&l,о гI.1lJL]сl(()t,() с[l \ l( )\,i1llii]l_rll,,Il Itrl

педагогическоN,lу совету школы.
2. Щелlr и задачIl деятельItостrr МО классIIых pyKoBo/цI{,t,e.lttlii

2.1.Методическое объединсtlие Itлзссных р)/IiоROдrтз,е:Iеii -

ЭтО Объединение классных руководителеЙ I{ача,rIыiого. c]]c:jilIc1,il lt L],i,illl]ilci .) ,]l]cit:l.

создаваеN,Iое с целыо
N,IетОдичеСкого обеспечеIlия восtlитате-rlьного процессil. Ilcc,r]e,l1OBatJI.1я et о :lt]lt]lc;, l,;,l itltOc,I I].

повышения профессионального N,IacTepcTBa педагого]].
2.2.Задачи деятельности методичес](ого объедт,lгlеttIlrI li_пalссII]lIх })_\,]ttiI]o,1ittr e,lL:ii :

' ПОВЫШеНИе ТеОРеТИЧеСКОГО, НаУчнО-N.{еТоДиL{есI(0гО \I])()вIIя II().]LI,l')'0,()ijlilI ](,lliiC,l] til,L\

рукОводит,елеЙ по вопросам пслiхологиLl и педilгогli]tl{ BOclI1.I,I,L1,1,L]jII,1tclil 1l:iiioIi,t:
, организация програN,{мно-методичесltого colTl]oI]o)Ii,IteIlLIя ()llг[tTttI:]illLIii.l

ВОСПИТаТеЛЬнОЙ работы в классе, LllI{оле, способс,t,tзчtоtt(еii co]lLr]lII1.1l(],1,1]()l]ill iljit) Il

Il о вышению эф фективности l]оспI{тателыtол't рабо,Iы R Illl(o j] с-.
, обеспечение выгlолнения е/{иlII)Iх. пpLIHl{I,Iпrla,IIIlIIIlIX II(),IlxO,]Iol} ]( I1Oi]IlI]],li1II11i)

учащихэя;
, ОбОбщение, сИс'геN,{атизацlIя и расгIрост,раIlеII1.1с 1Iel]c:IсlROi,() }]a.rlitI,()i,j1!I1,_,(,iii)l,(] ()lil,i,Lll:
, формирование мотивациоттной сферы педагOгов l] I(с_Iiях col]ci)I1icLI.11]()i]atitlj)i
про(lессиональной компетеIIции ;

, ВООРУЖеНИе КЛаССных рУководителеЙ соiзреNIе]]FJLIл,{ti I]Ocllи,I,it,t,cJIi,II1,Il\1Ij ,l ax]lO-]li)1,1Iя\ili

и знанием современных форм и методоt] рабоr:ы;
' КООРДИНаЦИЯ ПЛаI{ИРОВаНИЯ, ОРГаНИЗаЦИИ И I]С,ilаГОГll1IеСi(()I'() l'lIlli,rlll:jГl j]'.)(:ilIl]i.l'I',_'.lli,:l1,1x

мероприятий в классных коллективах;
, ОЦенивание работы членов объедltгtения, хоj[а,t,аЙс,rво псрс,ll llj(]\lliliI]0,tl)ltlLllL, ll ll]],(),l1 ,

о пооrцреFIии луLIших классных руltоtзоди,гелей.



3. Функции методического объедлIнеIIиrI IIJIaccllbIx pyliol}(}](l1,1 с, lч"lii

3. 1 .Аналитико-прогltостическая фулrкчия. выра}I(ilIоIl{аrlсr] IJ oc\IliLcc,l, j. lcII I,L,l

ан&циза KaLIecTBa оказания воспитательFlых Yслуг. 1эазllitбо,l til- \iC l,0,]llll( (l,cxllilli) It

инструментария выявления результатиI]ностtI и прогноз].il]оваilIf ,I. i-r 
,1 llji)l,t) I].i .,Ll]. i1,Ilcii lIIt'1,()

содержания по направлениям восIlита,Iельr{ой работь]:
, состояние воспитания в процессе обучеllияt;
, сОЗдание ДОПОЛниТеЛЬНОГО ШРОСТРаНС'ГВа Д,r]Я ci1]\Iol]c]atjIlIJltIl]]lLll]'il1,1c-] il l]i)

внеурочное время;
, научно-N{етодическое обеспечение воспи,гательIIоI-0 llllo]ll]ccll:
, участие в организации и проведении aТTec],|lцllll гJс.i(ill,ог()L]:
. формирование воспитатеJrьной cLIoTeN,{I)I обрitзсllза,гс,;tl;llоl-() ),t]l]c,i.-,LailiL. '

оргаFIизация социалы{о-профиJIаI(т}ILIеской рабо,l t,I.

. вынесение на рассмотреIJие адN,lиI{исl]раrIией ш](оJti,l jI].]i.IIlIlai,l,Ii]] il() 1,1 ; ,, ,,

приоритетных IIаправлений развития восгIIiтатеJlьной cl.{c,гcNiI)I IIlii()Ji],I:
, N,{ониториIIгуровЕIявосп}IтаI{IIос1,Ii.

З.2.Организационно-коордиI{ируIощаrt (-)1,rlttrtlляl" I]ыpli)li|li()IlllirICi] ij iI-1llllllIll()ltliiljlii l]

оргаfi изации работы МО к.]rассt]ых pyltoBoi\tt,t,c.lteii :

, рsЗработка и утверхtдеIIlIе плilFIов Bocllll,1,ill:e,llt,TlclЙ |1.1ri1l 1 1,1 l Lr]..,( ri , ,, ,11l.r

деятельности педагогов, програN,{N,f L{IIди]]tlд\,альlIо0,0 ])itз1]lI,гI1,i:
, разработка ]\{етодического соIIроI]о}IIденлIя RocIIl]l,il,t ar]])lji)l () iil)(l1LCccii:
, координация воспитательнойI деяl]еJIьIIос],и к,п|lссI{I)lх pYiiOi],()j(I] lLl.]irii it (l|)1,1]jlll,,,iil|],jrl

их взаимодействия.
3.З.Информационнаrt фут-lкuия, вь]раIiаIо[цаяся lз l.tH(lciprtlll)()l]iLill]ji

педагогических работI{иков образователыIого yL]pejl(.rLciIlJя Ilo ]j()lJl)()t]l.i,\]:
. нормативFIого сопрово}кдения деятеJIыIостI,I li.пi}ссltOго ]]_\,iiOij().!lI tcjIrI "

. методического сопровожденIiя деяl,еJIьт{остI{ li.rlассIIог() ]jYIi()]](),ii],l,гс.п}l:
, инфорN{ация о передовоý{ педагогичесt(о]\1 oIlI)lTe tз об,irас i,l1 Bocili.l,t,lltlLlя:
, IlРОВеДеНИЯ И УЧаСТИЯ ВО ВI{еУРОЧНЫХ ШIКОЛЫ{Ь]Х I,] i]llellIti().tiIlIi1,1.\ \lCP0I1])I,i}1 1;l)i)t.

3.4 МетодиLIеская функция, выра)I(аIоLI{аяся l] соз,]{allIl.]LI ()Illlil{ii:,,lIii)l()ilt]0-

педагоIических условий для соверIIIегIствоваFILrя гl1lot]lcccIIOIIa.llt,ttt;ii t;ilnrll.,](jiillil)c,l t,l

чJIенов Мо:
, создание услоRий для i]еllрерLIвItого tlбразс)ваlII.irI iIclrlilг,()l,()ij:
, орt,аI{изаIiI-{я ]\1етодичесI(их выс,I,а]]ок t]o пробjIс\,tа\,I ]]()ciiI1,1,:jl ltllri_
. разработку N,IетоJlических рекоI\4еI{дацI{ii по п]]1.1()pt1,1 C,t,t:l 1,1\ l i i|1l l]-)li l;.1t,.,,l l I l]j \ l l) ., ,, , t i,l

, полготовка творческих от.Iётов, lvlzlcl]cp-KлaccoB. cCliiltIl.ip()j],

1. ПолrlопtочIlя II oтве,гст,I}еIIIIOсть N{0
4.1 Ilолномочия:

. выдвигать предложения об улучlхе}llltI 1]oclllI],a,t,C,]I],llr)I'() ]Ii)i)itL]Ccl l; 1]]l\( j-L,J:

, вIIосить предложеI{ия в работу МО, програN.,IN,lLJ 1]it:}]Jlt1-I1rI ltii(()j]l]1l
. обращаться за консультациrINtи llo пробJtеN,lс IJосгI].I-1 аI{1,1rl li :lil]lc::,1,()I]\l 1III,,().I1,1 ll,,lji

заместителям директора;
, ГОТОВИТЬ l1РеЛJlОЖеНИЯ ПРИ пРОtsеЛеПlIи aTТecl'alttII,I )'Iltl i'r,]_lc.ii:

. хода,гайствоtsать перед адх,Iинистрациеti IпI(олы о ]ItloIIll)cIIl]t1 ri.,1Lt]II()]J \la,i,O.il,]jl]t](,]l,ijl'()

объединения за достижения в работе:
. рекомендовать своим чJIеIlаN,I ра:]л14LtItые форпtt,l lIo]]LIIIICllllrI llt).'i,ilг'()t']ltl1.,{jii()1 ()

},Iастерс,гва за пределами школы;
, cl]oeBpeМeHHo ПОЛУЧаТЬ ОТ аДIИLtrtttС'Г]]а]lrtРI lIIl(ОjlЫ C]l()['iJil,-\1cit]i()l'(l l,iit]r,]i]t'(i:,:iiIltl

чJIенов Nlетодического объединения tjсей i{еобхо.цlтьltlii tit)l]i\1ll,i,i.i lliioi;" lill\,lii()-
методической литературой и докуN{сII,гаr{иlеti.

4.2 ответственность:
, за объективtlос],ь анализа деrlтельtlос,I,t.l liлttссI]ых l)\ Ii()11(). ttt t,.' i.,il:
, засвоевремен}Iуrо реализацию гла]]Iiых Hertpal;.rtctltlii_



I

' За КаЧеСТВеННУЮ РаЗРабОтку и проведение кalжllого I\{е]]с}lli)tIяl,LIя llo ]t,]IaIIv lllt[;o,] l,i
\1о:
, за корректность обсу>кдаемых вопросов.
5. ОРГаНrrЗация работы методического объедцI,IIIсIII.1rl IiJI!lccI!L:}, {]},Ii(}it{},:{tt,t,r:.,icij

5.1. МО ВОЗГЛавляетзам. директораrrо УВР tIJlLI оIII)I,гI{l,tЙ tt']titcclit,tii 1lt,ttiltttl.i1I.1 tc]lL,
5.2. РУКОводитель методического объедиtlениrI I(,rlaccI]b]x рr,i;сllзодrt гс"irсii
5.2,1. Несёт ответственность за:

, планирование, подготовItу, проведеIII{е и ii]{ilJlи:] rieяl,ejll)Iloc llL\l() j\.]Iitcclli,]I

руководителей;
' Ве]ДеI{Ие ДОКУМеНТаЦИI-1 И ОТ.Iётнос'l'и л,еяте.ГILIlос,I,1i Nr{O t<_tltcr:ilLlj\ ])\ i,.t)l1|), 1,1,i ._.:,ri,.:i1:

' СВОеВРеМеННОеПреДосТаВлеI]иеrlеобходиtчlоl:iilоtt\,пlсIt],l,tILIltrI ,l,]l1t1llIljiL,ii-;lt]i.]Ili jiti(().]1,1.

В ВЫШеСТОящие инстаFIции о работе МО и проведёtтllых Nlei]olIprlrll ItrJ\.
' ПОВЫШеНИе МеТОДИЧеСКОго (trаучно-N{етоди.tесtсого) )lроl]llя I]()clIlil il l,C,il, jrt)ii 1litбtl tt,t.
' СОВеРШеI{СТВОВание Психолого-педагогическоlYt подгO,го]]liII IiJlllCcIil,t\ ]-)\,{(()]jtj:{t.I,1,tl,:lcii l
, ВЫПОлНение классными рукоl]одителяiчIи их c}yttlctilTotltl,цbIIl,Ix оijя заltLlilc: t,tii:
, 

форIчrирование банка даIIных воспитательных \{ерогtllrt,яt t ltй.
5,2.2.Организует:

' ЗаСеДаНИЯ МеТОДИЧеСКОго объедlаtlен}lr{, отItрытI]]е \,Icl]otI1]lJrt,l l]r{. CC\Il.tL]i_tl)i,l.
конференции и другие формы повышения lcBa_пli(lT.TiiaI{ljll l]сдitI.оI.0jr:
, иЗУЧение, обобшение и испоJIьзоваIltIе в праl(,1,1lI(е llellС.]LOB()I,o lla.I{ilI,0l,j.iIIc(.:Ii()l.() ()Iii,I.1 li
Iсlrассг{ых руководителей ;

, КОНСУЛЬТИРОваI{ие по воIIроса}{ воспLlта,геJtl,гlоii 1lабо,t,i,i Ii.]jilL]C!ILl\ ]]\ l:i)l]i),]|Ij,I l,, jCii,
5.2,3.КООРДИНИРует пJIанирование, оргаItLIзацI{Iо 1,I IlC]lltl ()l lllICt]lilIii .i]l.L_{ii]

воспитателыlых мероприятий в классных IIо.IIлеItl.lll]ах.
5.2.4.СОДеЙСТВует стаIlовлеI{иIо II разв},Iтиlо сtIс,IсNILI i]OcIltJ,гa,l,c,]{l,ii(lii 1ll_tiii; l t,i tl

кJlассных коллеI(Tивах.
5.2.5.УЧаСТВУеТ В НаУLIно-исследова,гелI)скоI,"I, ]\,{el]OllLItlcctroii 1litбо,r,с {Iili()_l1,1 ll(i ,]t)Il]lt)cll.\i

ВОСПИТаНИЯ coBN{ecTIIo С ЗаМеСТИТеЛеМ дIиреI(тора Tro ]]]). O}ll il,i lllз,\,lj,l, llCC_liJ.]I'()]li.1,1(,. tl;,,j 1,.iit,

(творческие) группы педагогов и курирует L{x дея,IеJII)IIос.I.i).
5.З.ПЛаН РабОты МО утверлtдается cpoI(o]\,{ на олIтII у.lебttt,tt:i ;6.1[ LIil lJil()c,Ititlt1.1I]

ОбЪеДИНеНИя (в случае необходиN4ости в IIего N{огутбы,гl, lзttсссIllll }(o])]lLl](,l,tttзi,i).

5.4.План NIетодического объединения кJIассIlых pyIioBojtLI lt_..rICii ,l}],1rlciC)i 1li]c,i Lt()
годовогс плана работы шl(олы.

5.5.ПеРИОДI{ЧIIОСть заседаниЙ \{етодиtlеского обт-еllttгtсtttlя - l i)ll,] l] ,i1_, l lji,j]]t l l,

5.б.Заседания NlетодиLIеского объедllнеtlия пpOTOI(o_]Ii.Il]\/t().l,crl.

6. flокушrентацtlя tI отчетнос,l,ь МО I(лассIILIх I)yI(оBol:{il,1,e,цcii
6. 1 .Полохtение о \,1етодIi чесttолт объедLII] eiI lI ll.
6.2.СтатисТические сведенлlя (баIrit данньш) о IIлеtIilх nla,;g,lJI.I Iiacli()1,() обl,,_.,,цtlllr:tjil)i ,

6.3,Годовой план работы методичесttого обт,едllнс]l I J.l,1.

б.4,ГIротоколы заседаний меr,одического объсilrrtlсlirtя.
6.5.АrrаЛИТИЧеСКие МаТериалы по и,гогахл рабо,t,t,l:]а l,().rl, () llcз\,JlI),],il,i,l])( lll)(]lj-.,;]l,tL,t\

п,Iеро приятиl.i, тематического, адм инLt стратиI] I l о го к о l l. Il) о Jl я .

6.6.ИНСТРУКТИВнО-методические докуNlеI{ты, касilIоUJltсс]я llOc]tl].t,t ai,t,t*:Jt],litlii 1llriloгr,r rз

клас сных коллектиI]ах и деrIтельности классI Ibix р у]( о I] о j{Ij,гс] l с l"] .

6,7,Материалы банка данI{ых восп}IтателыIых ]\{epot t 1l t t ltT tt ii


